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一般財団法人静岡県サッカー協会　組織図

評議員会

理事会

［評議員会］

・定款の制定・変更

・評議員会規定の制定

・理事・監事の選任

・役員等の報酬の決定

・決算書類の承認等

評議員

代表理事

理事

業務執行理事

監事

［理事会］

・予算の策定

・決算書類の作成

・諸規定並びに規則の制定

・各委員会、委員の任命

・事務局並びに各委員会の

　職務権限の制定等

事務局

運営責任者会議

各種別委員会

各専門委員会

各支部

［運営責任者会議］・・・月例会

・業務の運営および連絡等

・主催事業、主管事業、名義主催事業、

　後援事業の決定

評議員会・理事会の議決

・評議員会、理事会とも議決に加わることができる評議員・理事の過半数が出席し、

　その過半数をもって行う。代理出席や書面表決は認められない。
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担当種別、担当委員会、当事者

〈組織としてのガバナンス能力〉



必要に応じての「リスク管理委員会」の招集

関係機関への報告等

〈JFA・東海FA・静岡県等〉



報道各社へのリリース

※必要に応じて会見　＜専務理事・常務理事対応＞

リスク管理委員会とは

リスク管理委員会

対応策の検討（法的処理・懲罰・今後の指導等）



サッカー事業を推進していく上で直面するリスクやコンプライアンス違反に対し、社会的な責任を果たす

ために、迅速で適切な対応を管理・実行する委員会



【委員】

委員長・杉山隆一（副会長）

副委員長・竹山勝自（専務理事）

委員・深田徹（常務理事）

委員・長野哲久（監事）

委員・松本左千夫（評議員）

委員・岡本知之（評議員）

委員・鈴置修一郎（理事）





対応フロー



反社会的・非社会

事故・ケガ

規約・規定違反























積極的な情報開示

迅速な対応



県協会事務局への一報

報告・連絡・相談







事象発生

※リスク（危険）/危険に遭う可能性や損をする可能性

※コンプライアンス（法令遵守）違反/信用失墜による活動の制限

委員長を

介して連絡
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